
La Fundación CajaCanarias y la ULL impulsan una nueva
edición de la Feria Virtual de Empleo Talent and Job para
conectar el talento con el empleo
La Universidad de La Laguna y la Fundación CajaCanarias, con la colaboración de la Dirección
General de Formación Profesional del Gobierno de Canarias, celebran los próximos 12 y 13 de
noviembre la quinta edición de la Feria Virtual de Empleo Universitario y de Formación Profesional
Talent & Job, una iniciativa destinada a conectar el talento que se está formando en Canarias con
las necesidades y oportunidades del mercado laboral.

La feria forma parte de las acciones impulsadas por la Universidad de La Laguna para favorecer la
empleabilidad de estudiantes y titulados, facilitando y reforzando los vínculos entre el ámbito
educativo y el tejido empresarial, que demanda nuevos perfiles profesionales. A través de este
espacio de encuentro, Talent & Job busca contribuir a mejorar las oportunidades de acceso al
mercado de trabajo y promover el desarrollo de las competencias que demanda un entorno
profesional en constante transformación.

El formato virtual permite a los participantes acceder desde cualquier lugar a una plataforma que
reúne oportunidades profesionales, recursos de orientación y formación especializada, y actividades
destinadas a mejorar su incorporación al mercado laboral. Las empresas e instituciones, por su
parte, disponen de un espacio para presentar sus oportunidades profesionales, contactar con
potenciales candidatos e identificar el talento que necesitan incorporar a sus equipos.

Talent & Job constituye así un punto de encuentro para estudiantes y titulados universitarios y de
Formación Profesional que desean iniciar o impulsar su trayectoria profesional, acceder a nuevas
oportunidades laborales o impulsar iniciativas emprendedoras. Los participantes podrán conocer
ofertas de empleo, becas y programas de inserción laboral, además de acceder a herramientas y
recursos orientados a afrontar con mayores garantías su incorporación al mundo del trabajo.

La feria contará con la participación de más de 50 empresas e instituciones de diferentes sectores y
ámbitos de actividad. Entre las entidades participantes figuran organizaciones empresariales,
administraciones públicas, instituciones educativas y entidades especializadas en orientación
laboral, junto con compañías que ofrecen oportunidades profesionales tanto en Canarias como en
otros territorios. Entre ellas se encuentran Hospiten, Grupo Fedola, MAC, ATOS, Garrigues,
Fundación ONCE Inserta, IKEA, Intelequia y otras organizaciones vinculadas a los ámbitos
tecnológico, industrial, turístico y de servicios.

La dimensión internacional también tendrá una presencia destacada gracias a diversas iniciativas y
servicios que acercarán a los participantes oportunidades de empleo y desarrollo profesional fuera
de España. En este contexto, el Servicio EURES del Servicio Canario de Empleo dará a conocer
diferentes posibilidades para desarrollar una carrera profesional en Europa, facilitando información y
asesoramiento sobre movilidad laboral internacional.
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El programa de actividades incluirá conferencias y sesiones prácticas impartidas por expertos en
empleabilidad, selección de talento, innovación y emprendimiento. Se abordarán competencias
clave para acceder al mercado laboral, la inteligencia emocional, la marca personal, las entrevistas
de trabajo, el uso de la inteligencia artificial aplicada al emprendimiento y el valor del voluntariado
como vía para el desarrollo de habilidades profesionales. La conferencia inaugural, titulada Aprender
y crecer en un mundo en transformación, correrá a cargo del filósofo, ensayista y pedagogo José
Antonio Marina.

Con esta quinta edición, Talent & Job reafirma su compromiso con la mejora de la empleabilidad
juvenil y la colaboración entre el ámbito educativo y el empresarial, ofreciendo herramientas y
recursos que contribuyan a facilitar la incorporación de los jóvenes al mercado laboral. Las personas
interesadas pueden consultar el programa completo, conocer las entidades participantes e
inscribirse en www.forotalentandjob.es
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