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Sindrome de Down Castell6on premia el compromiso con la
inclusion bajo el lema 'Mucho de lo que presumir

La quinta ediciéon de los galardones reconoce a empresas, centros educativos y personas que
contribuyen a generar oportunidades para las personas con sindrome de Down y otras
discapacidades intelectuales CASTELLO. Sindrome de Down Castellén ha celebrado este jueves la
guinta edicion de sus Premios, una gala que, bajo el lema 'Mucho de lo que presumir’, ha reconocido
a personas y organizaciones que contribuyen a hacer de Castellon una provincia mas inclusiva.
Nealis Villarreal CF CEIP Jaume | CEIP Juan G. Ripollés Aida Molinero y José Manuel Cruz han sido
algunos de los protagonistas de una edicion que también ha concedido el Premio Honorifico, a titulo
postumo, a José Julian Toran

El acto, celebrado en el Hotel Intelier Rosa , ha reunido a representantes institucionales,
empresariales y sociales de la provincia y ha contado con la asistencia de diversas autoridades,
entre ellas la presidenta de la Diputacion de Castellon Marta Barrachina , el presidente de la
Autoridad Portuaria Rubén Ibafiez ; la directora general de Personas con Discapacidad, Barbara
Congost ; la delegada territorial de Bienestar Social, M.2 José Arquimbau ; la diputada provincial de
Bienestar Social, Marisa Torla , y la concejala del Ayuntamiento de Castellon Clara Adsuara

La gala ha combinado el reconocimiento a las personas y organizaciones premiadas con la
reivindicacion de seguir avanzando hacia una sociedad en la que las personas con sindrome de
Down y otras discapacidades intelectuales puedan ejercer sus derechos, tomar decisiones y
participar en igualdad de condiciones. La actuacion del grupo de teatro formado por personas
usuarias del Centro de Dia de Sindrome de Down Castellén ha aportado, ademas, una muestra del
talento y la participacion de las propias personas de la entidad.

Siete reconocimientos al compromiso con la inclusién
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El Premio a la Inclusién Laboral ha recaido en Nealis , por las contrataciones realizadas a lo largo
de los afios y su apuesta por ofrecer entornos laborales inclusivos. El galardén pone en valor el
papel de las empresas en la generacion de oportunidades profesionales para las personas con
discapacidad intelectual.

El Premio a la Fidelidad ha distinguido al Villarreal CF , por su larga trayectoria de apoyo a
Sindrome de Down Castellon y su participacion en distintas actividades y programas vinculados a la
inclusion.

El Premio al Compromiso Social ha sido para el CEIP Jaume |, por su proyecto 'Pots’, que lleva
afios desarrollando un trabajo inclusivo junto a personas usuarias del Centro Ocupacional de la
entidad, promoviendo la convivencia y el aprendizaje compartido. Por su parte, el Premio al Centro
Educativo Inclusivo ha reconocido al CEIP Juan G. Ripollés, por su labor en favor de la inclusion
educativa del alumnado con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales.

El Premio a la Labor Voluntaria ha recaido en Aida Molinero, por su compromiso y dedicacion
durante muchos afos, participando en las salidas de ocio y en otras actividades de la entidad.

La Mencion Especial ha distinguido a José Manuel Cruz, primera persona con sindrome de Down
vinculada a la entidad que ha accedido a la jubilacion tras una larga trayectoria laboral. Su recorrido
es un ejemplo y un referente de lo que puede conseguirse cuando existen oportunidades y apoyos.

Finalmente, el Premio Honorifico, a titulo péstumo, ha sido para José Julian Toran , por su
compromiso desinteresado con la Fundacion Sindrome de Down Castellon y la Asociacion
Sindrome de Down Castellén en una etapa decisiva para el crecimiento de la entidad. Su apoyo
contribuyé a impulsar un proyecto que hoy es una referencia en la provincia.

'‘Mucho de lo que presumir’, pero también mucho por lo que seguir luchando

La presidenta de la Fundacion Sindrome de Down Castell6n, Carolina Ballester , ha destacado
durante la gala que los avances conseguidos son fruto del esfuerzo compartido. "Podemos presumir
de las oportunidades que se han abierto, de los espacios que hemos compartido y de las alianzas
gue hemos creado, pero, sobre todo, de haberlo conseguido junto a muchas personas y
organizaciones ", ha sefialado.

Ballester ha recordado que la inclusién se construye desde las empresas, los centros educativos,
las administraciones y la ciudadania, y ha defendido la necesidad de seguir sumando esfuerzos
para lograr mas oportunidades laborales, una educacion inclusiva con los apoyos necesarios y una
mayor autonomia y participacion social.

Por su parte, el presidente de la Asociacion Sindrome de Down Castellon, Alberto Mateu , ha

subrayado que la inclusion debe entenderse como una cuestién de derechos. "La inclusién no
puede depender de la buena voluntad de unas pocas personas o empresas. Tiene que ser un
compromiso de toda la sociedad y tiene que estar garantizada”, ha afirmado.

Mateu ha insistido en que, pese a los avances, siguen existiendo barreras para acceder al empleo,
elegir donde y con quién vivir y participar plenamente en la sociedad. "Las personas con sindrome
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de Down y otras discapacidades intelectuales son nuestra razén de ser y nuestra mejor razon para
presumir ", ha concluido.

Un jurado vinculado al &mbito empresarial, educativo y de la comunicacion

El jurado de esta quinta edicién ha estado integrado por Maria Dolores Jiménez , apoderada del
director de Zona de Castellon Sur de CaixaBank en nombre de Enrique Haykel Rakez Albors ,
director Area de Negocios de Castellon, Lluis Martinez , director académico de Compromiso Social
de la Universitat Jaume | Paula Gonzalez , del departamento comercial de Onda Cero en
representacion de Palmira Benajas , directora de Onda Cero Castellon-Vila-real y Europa FM
Castellon

Las candidaturas han reflejado distintas formas de contribuir a la inclusion desde el &mbito
empresarial, educativo, social y del voluntariado.

En la categoria de Fidelidad , las candidaturas nominadas han sido Huhtamaki Equipe Ceramicas
Sacmi Mediterrdneo Golf Salera Inserta Empleo y Villarreal CF.

En Compromiso Social , han sido nominados el IES Penyagolosa , CEIP Jaume |, el programa
Endavant del Villarreal CF, El Corte Inglés Grespania Laboratorios Farmacia Calduch Xiob Grup
Escola de Mdusica i Dansa Mestre Agut Manrique y Andacar 2000

Entidades y personas nominadas en las distintas categorias: En Inclusion Laboral , las empresas
nominadas han sido Cooperativa Supermercados Consum Carrefour , Nealis, Decathlon Castellon y
Eurofins . En la categoria de Centro Educativo Inclusivo , los centros nominados han sido CEIP Juan
G. Ripollés, IES Alvaro Falomir CRA Espada Millars IES Juan Bautista Porcar e IES Francesc
Tarrega

Por ultimo, en Labor Voluntaria , las personas nominadas han sido Juliana Pastor Natalia Vinuesa
Miguel Peldez , Aida Molinero y Monica Gual

La entidad ha agradecido la participacion de todas las candidaturas, cuyo trabajo contribuye a
extender una cultura de inclusién y a generar nuevas oportunidades.

El compromiso empresarial, clave para seguir avanzando

La quinta edicion de los Premios ha contado con la colaboracion de Grespania, Altadia GE Vernova ,
Salera, Laplana Granados Monlle6 Pamesa Idear Ideas y Vithas , cuyo apoyo refleja la importancia
de las alianzas entre el tejido empresarial y las entidades sociales.

La gala se celebra, ademas, en un afio significativo para Sindrome de Down Castellon, que
conmemora el 25 aniversario de su Centro Ocupacional , un servicio que durante un cuarto de siglo
ha acompafado a personas con discapacidad intelectual y ha promovido su autonomia,
participacion y desarrollo personal.

Con estos premios, la entidad reafirma su compromiso de seguir trabajando junto a empresas,
administraciones, centros educativos y ciudadania para que todas las personas puedan desarrollar
su proyecto de vida y participar plenamente en la sociedad.
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BOLET i N TITULARES CASTELL ON PLAZA.

Las noticias m a s relevantes del d i a en Castell6 n, reunidas cada ma fiana en un solo correo para
empezar el d i a informado.
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