
Más de 30 empresas de Córdoba debaten el impacto del
talento inclusivo en #InsertaTalento
Encuentro empresarial en Córdoba para impulsar el talento

En el Hotel Crisol Jardines de Córdoba, más de treinta empresas de la provincia se reunieron para
participar en el Encuentro de Empleadores, organizado por Inserta Empleo, el servicio de
intermediación laboral dependiente de Fundación ONCE. Esta iniciativa contó con la cofinanciación
de la Unión Europea y la colaboración de AJE Andalucía y AJE Córdoba.

El evento forma parte de la gira #InsertaTalento por Andalucía y convocó a responsables de
empresas, directivos y expertos en recursos humanos de la región. La jornada comenzó con un
desayuno de trabajo y posteriormente se llevó a cabo la inauguración oficial, que contó con la
participación de autoridades como el alcalde de Córdoba, José María Bellido; el delegado territorial
de Inclusión Social, Juventud, Familias e Igualdad de la Junta de Andalucía en Córdoba, Carlos
Moreno; el director de Inserta Empleo en Andalucía, Ceuta y Melilla, Francisco López Aguado; así
como Félix Almagro, presidente de AJE Andalucía, y Esther Capitán, presidenta de AJE Córdoba.

Estrategias innovadoras en la gestión del talento

El programa de la jornada se enfocó en ofrecer a las empresas una visión estratégica orientada a la
gestión eficaz del capital humano. Ana Morales, consultora de comunicación y directora de La Suite
Comunicación, fue la encargada de impartir la ponencia principal titulada ‘El valor del talento' , en la
que destacó la importancia de ampliar los criterios en los procesos de selección. Explicó que es
fundamental evaluar a los profesionales en función de sus competencias, potencial y rendimiento
real, evitando sesgos y prejuicios.

Posteriormente, se celebró una mesa redonda bajo el nombre ‘Experiencias inspiradoras' , donde
participaron destacados líderes empresariales como Francisco Bernal, CEO de SP Group; Francisco
Adame, director en Grupo Indra; Aécio Dantas, director gerente de Fundación Silbon; y Cristóbal
González, director de Grupo San Cristóbal. Los asistentes compartieron ejemplos de éxito y mejores
prácticas encaminadas a fomentar la diversidad y adaptar las estructuras organizativas, lo cual ha
repercutido positivamente en la cohesión de los equipos, el ambiente laboral y la competitividad
empresarial.

Avance de la gira #InsertaTalento por Andalucía

Luego de haber visitado las provincias de Almería, Huelva, Cádiz y Córdoba, la gira #InsertaTalento
sigue su itinerario por las restantes provincias andaluzas. Este recorrido se realiza en colaboración
con la red de asociaciones de jóvenes empresarios, creando espacios dedicados a la formación y la
reflexión para fortalecer un tejido empresarial más competitivo e inclusivo.

Los interesados pueden consultar información, calendario e inscribirse en el sitio oficial:
insertatalentoos.insertaempleo.es
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Fundación ONCE e Inserta Empleo: compromiso con la inclusión

Fundación ONCE es la entidad referente en España para promover la inclusión social y laboral de
las personas con discapacidad. A través de diversos programas que abarcan empleo, formación,
accesibilidad y diseño universal, trabaja para construir una sociedad más inclusiva y accesible en
todos sus ámbitos.

Dentro de esta labor, Fundación ONCE fundó Inserta Empleo, una entidad especializada en
recursos humanos y empleo con el propósito de mejorar la inserción laboral de personas con
discapacidad. Con una experiencia superior a 25 años y una red compuesta por 53 oficinas
repartidas por todo el país, ofrece servicios de orientación, formación e intermediación laboral.
Inserta Empleo también acompaña a las empresas durante sus procesos de selección, brindando
candidatos cualificados y asesoramiento especializado de forma gratuita.

Esta iniciativa se desarrolla en el marco de los programas estatales FSE+ de ‘Empleo Juvenil' (CCI
2021ES05SFPR001) y ‘Inclusión Social, garantía infantil y lucha contra la pobreza'
(2021ES05SFPR003), impulsados por Fundación ONCE a través de Inserta Empleo, con
cofinanciación de la Unión Europea, para aumentar la formación y el empleo de personas con
discapacidad.

La asociación AJE Andalucía y su papel en el fomento empresarial

AJE Andalucía es una organización sin ánimo de lucro con ámbito regional y carácter multisectorial,
que se dedica a apoyar y canalizar las iniciativas empresariales de jóvenes emprendedores en la
comunidad. Fundada en 1990 tras la unión de las ocho asociaciones provinciales andaluzas,
actualmente agrupa a más de 2.300 jóvenes empresarios y emprendedores que dirigen cerca de
3.200 empresas, mayoritariamente pymes gestionadas por profesionales menores de 41 años.

Para cumplir con su propósito, AJE Andalucía desarrolla proyectos y programas orientados a la
consolidación y el crecimiento del tejido empresarial joven, además de fomentar la cultura
emprendedora y la creación de empleo en la región.
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