Fallo de la IV Edici6n del Premio Internacional ONCE de
[+D en Nuevas Tecnologias para Ciegos

. Como en afios anteriores se ha resuelto la convocatoria de los Premios Internacionales
ONCE de I+D, cuya finalidad es la de estimular la promocién de investigaciones cientifi-
\ co-técnicas que permitan desarrollos e innovaciones tecnolégicas, en distintos ambitos,

que compensen o corrijan las limitaciones que tienen las personas con discapacidad visual
por esta condicién.

El premio de esta IV edicién, de 240.000 euros, ha sido otorgado a la Empresa Roboti-
ker-Tecnalia por su proyecto “Sistema portatil de lectura de displays multimodales”,
seleccionado de entre 54 trabajos presentados, procedentes de 18 paises de cuatro continentes, relaciona-
dos con las dreas de ingenierfa, inteligencia artificial, informadtica, telecomunicaciones y tenologia micro y
nanoelectrénica.

El proyecto ganador es el desarrollo de un programa informdtico que permitird leer a las personas ciegas
y deficientes visuales, a través de un dispositivo mévil, las diferentes pantallas con informacion (displays)
de objetos tan habituales como los microondas, las lavadoras, los carteles comerciales o la informacién de
transportes.

El objetivo de este proyecto, desarrollado por un equipo investigador de seis personas, ha sido el disefio
de una herramienta 1til que les permita acceder y utilizar de forma auténoma objetos tan habituales como
los mencionados, en actividades de vida cotidiana, lo que sin duda mejorard sus condiciones de vida.

La empresa galardonada es un centro tecnoldgico especializado en Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones y en el desarrollo de productos, entre otros para personas con discapacidad, ubicada en el
Pais Vasco.

El premio fue entregado en la sede central del Centro Superior de Investigaciones Cientificas por la
Ministra de Educacién y Ciencia, Mercedes Cabrera.

La ONU adopta la Convencion sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad

El pasado 13 de diciembre la Asamblea General de las Naciones Unidas adoptd por
consenso la Convencién sobre los derechos de las personas con discapacidad que, en
opinién del Secretario General de las Naciones Unidas, Sr. Kofi Annan, es un logro
decisivo para los 650 millones de personas con discapacidad, el 10% de la poblacién
mundial.

Tras cuatro afios de negociaciones llevadas a cabo por un comité de la Asamblea
General, los paises alcanzaron un acuerdo sobre esta histdrica convencion el 25 de agosto y los defensores
de los derechos humanos esperan que, gracias a ella, se asegure que los paises no puedan seguir relegando
al margen de la sociedad a las personas con discapacidad. Los paises que la ratifiquen estaran juridicamen-
te obligados a tratar a las personas con discapacidad como sujetos de derecho con derechos claramente
definidos.
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La Convencién llena un vacio en el marco de las normas internacionales de derechos humanos y esta
constituida por 50 articulos que comprenden, entre otros, los derechos civiles y politicos, la accesibilidad,
la participacién y la inclusidn, el derecho a la educacidn, la salud, el trabajo y el empleo, y la proteccién
social de estas personas. Y se seflala expresamente que se necesita un cambio de actitud en la sociedad
para que las personas con discapacidad logren la igualdad de condicién.

Los defensores de la nueva Convencién han mantenido que, aunque las personas con discapacidad tie-
nen técnicamente los mismos derechos que todas las demds, en la préctica son objeto de discriminacidn
virtualmente en todas las facetas de la vida, incluidos el empleo, la educacién, la atencion de la salud y el
ejercicio de sus derechos juridicos. Sin embargo, esas personas estan haciendo innumerables contribucio-
nes a la sociedad y podrian hacer mayores aportes si estuvieran plenamente incluidos en sus comunidades.

Los participantes desempefiaron una funcién decisiva en la redaccién de la convencidn, en representa-
cion de delegaciones gubernamentales, institutos nacionales de derechos humanos y organizaciones de
personas con discapacidad.

Si bien la Convencioén no exige a los 192 Estados Miembros que adopten medidas que no puedan coste-
ar, si les exige que trabajen con miras a adoptar progresivamente medidas que permitan que las personas
con discapacidad tengan un mejor acceso al transporte, la educacién, el empleo y el ocio.

Los paises que ratifiquen el tratado aceptan promulgar leyes y adoptar otras medidas para mejorar los
derechos de estas personas y también abolir la legislacion, las costumbres y las practicas discriminatorias
contra ellas. En la actualidad, s6lo alrededor de 45 paises tienen leyes en las que se aborda su situacién. La
Convencidn serd abierta a la firma y ratificacion el 30 de marzo de 2007.

Conjuntamente con la Convencioén, la Asamblea General aprobard un Protocolo Facultativo sobre comu-
nicaciones, de 18 articulos, que permite que las personas y los grupos presenten sus reclamaciones al
Comité de los Derechos de las Personas con Discapacidad, una vez que se hayan agotado todos los proce-
dimientos de recurso a escala nacional.

Este Comité de expertos independientes, que se creard después de la entrada en vigor de la Convencidn,
recibird informes periddicos de los Estados sobre el progreso alcanzado en el cumplimiento de sus obliga-
ciones con arreglo al tratado.

Puede consultarse el Informe final del comité especial encargado de preparar la Convencién Internacio-
nal en la siguiente direccion web:

http://www.un.org/esa/socdev/enable/rights/ahcfinalrepe.htm

Resuelto el XX Concurso de Investigacion Educativa sobre
Experiencias Escolares

La Direccion de Educacion de la ONCE ha resuelto la convocatoria de su XX edicion del
. Concurso de Investigacion Educativa de Experiencias Escolares en la modalidad de Expe-

\

riencias Escolares, otorgando los premios en sus diferentes cuantias a los siguientes trabajos:

\ —Primer premio: dotado con 1.200 € (mil doscientos euros), a la Experiencia titulada: Leer

es un placer, bajo el mismo Lema. Realizada en el CRE “Espiritu Santo” de la ONCE, en
Alicante, por D* Paloma Montoto Chantres, D* M* Dolores Garcia Paya, D* Concepcién
Lozano Andreu, D* M* Carmen Gambin Pallarés, D* Rosa Candel Martin-Rincén y D. José
Luis Garcia Rubio.

—Segundo premio: dotado con 1.000 € (mil euros), a la Experiencia titulada: Desde la construccion de
uno mismo a la pertenencia a un grupo. Desde la intencion comunicativa hacia el lenguaje, bajo el mis-
mo Lema. Realizada en la Delegacion Territorial de la ONCE, en Baleares, por D* Magdalena Gémez
Massip, D* Maria José Gomez Garcia y D* Ana Iglesia Vazquez.

—Tercer premio: dotado con 800 € (ochocientos euros), a la Experiencia titulada: Aprendiendo a ver dife-
rente, bajo el mismo Lema. Realizada en el Colegio Publico CEIP Lagostelle de Guitiriz (Lugo), por
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D? M?® Fernanda Lombardia Crespo, D* Covadonga de la Fuente Lago, D* Mercedes Otero Otero y D*
Verdnica Berdel Lépez.

—Mencidn especial: sin dotacién econdémica, a la Experiencia titulada: ;Despierta a tus sentidos; Unidad
Diddctica “Los sentidos”. Elaboracion para una clase de 3° de Primaria con un alumno ciego, bajo el
mismo Lema. Realizada en un colegio publico de Sevilla, por D*. Carmen Ferndndez Orellana, D* M*
Dolores Martinez Magaiia y D. Joaquin Herrera Medina.

La Fundacion ONCE recibe el Premio IMSERSO «Infanta
Cristina» en la categoria de Comunicacion

EOERRCEETDD La Fundacién ONCE ha sido galardonada con el Premio IMSERSO
[ @ mmm "L‘-&'IMSERS o | “Infanta Cristina” 200”6, en la categorfa de Comunicacicn, por la serie “Dis-
il capacidades Humanas™, emitida en el programa educativo ‘La aventura del

saber” de la 2 de TVE entre marzo y junio del presente afio.

De las caracteristicas y contenidos de esta serie ya informamos en la seccién de noticias del n° 47 de
Integracion. El Real Patronato sobre Discapacidad ha colaborado con la Fundacién ONCE en su difusion y
ha contado con subvenciones de la Xunta de Galicia, del Fondo Social Europeo, y con las aportaciones de
la Productora Faro y la Fundacién ONCE en su calidad de socios coproductores. Para la realizacion de los
documentales se ha trabajado estrechamente con todas y cada una de las grandes confederaciones estatales
que representan a las personas con discapacidad de nuestro pafs.

Navegador GPS para ayudar a las personas ciegas a orientarse

El Instituto de Tecnologfa de Georgia, en Estados Unidos, ha desarrollado un sistema similar a los navegado-
res GPS, que guian a los conductores en sus trayectos, para ayudar a las personas ciegas en sus desplazamientos.

El dispositivo, bautizado como Sistema de Audio Navegacion para Llevar, cuyas siglas en inglés son SWAN,
es un miniordenador que va incorporado a una cinta para el pelo, que emite sonidos y mensajes de audio para
orientar en sus desplazamientos a las personas con discapacidad visual, tanto en la calle como en su hogar.

SWAN también lleva un termémetro y un sensor de luminosidad que indican a su usuario si se encuen-
tra dentro o fuera de su casa; tiene una brijula para mostrar la direccién y un avisador que informa sobre
la distancia a la que se encuentran los objetos.

Asimismo, el aparato emite sefiales de audio intermitentes, cuyo ritmo es mds rapido cuando el usuario
se encuentra cerca de su destino y mds lento cuando se aleja del mismo. También produce sonidos especi-
ficos que alertan de la cercania de aseos publicos o restaurantes.

El siguiente objetivo del equipo investigador del Instituto de Tecnologia de Georgia es perfeccionar el
sistema, con el propdsito de que pueda almacenar mapas y planos de edificios, y facilitar asi informacién
sobre la situacién de obsticulos como bordillos de aceras, escaleras y puertas.
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Creacion de un perfil profesional de subtituladores y
audiodescriptores

En una jornada de trabajo llevada a cabo en la Universidad Carlos III de Madrid, organizada por el Cen-
tro Espafiol de Subtitulado y Audiodescripcion (CESyA), sobre la formacion reglada que deben cursar los
técnicos que se ocupen de estas tareas y qué competencias profesionales deben poseer, se constituyd un
equipo de trabajo integrado por representantes del mundo de la universidad, del Ministerio de Educacién y
Ciencia (MEC), del Real Patronato sobre Discapacidad, del mundo empresarial relacionado con la activi-
dad y asociaciones de personas sordas y ciegas.

El acuerdo adoptado en esta reunion fue el de elaborar un informe que se presentara en febrero de 2007
al MEC con la propuesta de perfil profesional y competencias que deberdn adquirir dichos profesionales y
que servira al MEC para elaborar en el futuro los planes de formacion especificos.

Sistema arbitral para la resolucion de quejas de las perso-
nas con discapacidad

El Gobierno Espafiol ha aprobado a propuesta de los ministerios de Trabajo y Asuntos Sociales, de Jus-
ticia, de Sanidad y Consumo y de Vivienda, un real decreto por el que se establece y regula un sistema
arbitral especifico para la resolucién de quejas y reclamaciones en materia de igualdad de oportunidades,
no discriminacion y accesibilidad universal por razén de discapacidad, mediante el que las personas con
discapacidad van a contar con un sistema especifico de defensa de sus intereses cuando quieran dirimir la
resolucién de sus conflictos sin necesidad de acudir a la via judicial.

La creacion de este arbitraje constituia una reivindicacién histérica del colectivo y estaba prevista en la
Ley de Igualdad de Oportunidades, No Discriminacién y Accesibilidad Universal de las Personas con Dis-
capacidad (2003).

El sistema arbitral comprenderd las quejas y reclamaciones de los usuarios con discapacidad en las
siguientes materias: telecomunicaciones y sociedad de la informacién; espacios publicos urbanizados,
infraestructuras y edificacion; transportes; productos, servicios, actividades o funciones, entre otros.

Asimismo, se crean y regulan las Juntas Arbitrales de Igualdad de Oportunidades, No Discriminacion y
Accesibilidad Universal, 6érganos colegiados de gestién y administracion del sistema arbitral. Estos 6rga-
nos conocerdn de las quejas y reclamaciones presentadas por personas con discapacidad domiciliadas en
su dmbito territorial, asi como cuando, aun no siendo asi, haya tenido lugar en dicha zona la celebracién,
ejecucioén o cumplimiento del contrato o la actuacion que diera lugar a la queja o reclamacién, siempre que
no se oponga expresamente una de las partes.

Fallados los Premios Reina Sofia de prevencion de la
Discapacidad 2006

Durante la inauguracién del Congreso Nacional de Discapacidad en el Medio
iﬁ oo 21 Rural celebrado en Soria el pasado mes de noviembre, se dio a conocer el fallo

VRS oomss @}‘\ del Jurado de los Premios Reina Sofia de Prevencién de la Discapacidad de la
edicion 2006.

Los premios de cada una de las candidaturas a proyectos espafoles y de Iberoamérica, por importe de
48.000 euros cada uno, recayeron, en la candidatura espanola, en D. Eduardo F. Tizzano (Servicio de
Genética del Hospital de la Santa Cruz y San Pablo, Barcelona), por el trabajo titulado: «Atrofia muscular
espinal: Contribuciones para el conocimiento, prevencién y tratamiento de la enfermedad y la organiza-
cién de familias».
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Este trabajo viene desarrollando desde 1990 una serie de investigaciones con el fin de identificar el gen
SMN (del inglés Survival Motor Neuron, gen que ayuda a la supervivencia de las neuronas motoras) como
determinante de la atrofia muscular espinal (AME), abriendo nuevas expectativas para un mejor conoci-
miento de la fisiopatologia de esta enfermedad, considerada como una de las enfermedades «raras» mas
frecuentes y de las mds devastadoras que se conocen.

De esta candidatura el jurado valor6 la importante combinacién de la calidad investigadora, la labor
asistencial y sanitaria y la labor social que realiza el Servicio al trabajar con familias afectadas.

En la candidatura iberoamericana, el premio recayé en la Associacao de pais e amigos de excepciondis -
(APAE), Sao Paulo (Brasil), por el Servicio de Referencia del Programa Nacional de Triagen Neonatal
«Teste do Pezinho».

El laboratorio de APAE implant6 en 1976 la prueba del talén a los nifios recién nacidos, siendo pionero
en América Latina. Desde entonces, han sido millones las pruebas realizadas a los recién nacidos del Esta-
do de Sao Paulo, con el fin de detectar el hipotiroidismo congénito, fenilcetonuria y otras patologias que
pueden derivar en una discapacidad intelectual severa. Atiende también a todas aquellas personas que
necesiten exdmenes especificos con el fin de prevenir enfermedades que cursan con discapacidad intelec-
tual o malformaciones congénitas, haciendo un seguimiento de los casos detectados.
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